Комплексно – целевая программа

«Школьное самоуправление»

                                                   Пояснительная записка

Понятие «самоуправление» говорит само за себя и представляет собою самоорганизацию, исключая принудительное поведение, определяемое правилами, принципами, законами, продиктованными кем-то другим извне, то есть без участия и согласия самого субъекта.

С социологической точки зрения самоуправление – это коллективное управление, участие всех членов организации, всего населения в деятельности соответствующего органа управления, включение исполнителей в процесс  выработки и принятия общих решений.

Управлять – значит приводить систему в заданный порядок. Управлять можно процессами, деятельностью. Деятельность всегда целенаправленна, и должен быть центр, который ее координирует. Следовательно, проблема управления – в выделении основных видов деятельности. Самоуправление – специфическая организация коллективной деятельности, целью которой является саморазвитие личности.

Становление молодого человека как гражданина российского государства происходит всегда при очень сильном влиянии того ближайшего социального окружения, в котором он проживает в младенческом возрасте, в подростковый период и во время обучения в старших классах школы или другого общеобразовательного учреждения. Самое серьезное административное, правовое, материальное, политическое влияние на процессы, происходящие в этом малом сообществе, оказывают муниципальные (местные) органы власти, которые всю свою деятельность строят на принципах самоуправления. В том числе и школа является одним из основных элементов системы муниципальных учреждений, на которые естественным образом должны переноситься принципы самоуправления.

Выделяют три составных части любого самоуправления:

· Юридическую: право местного сообщества самостоятельно и под свою ответственность решать внутренние (местные) вопросы.
· Экономическую: возможность строить свою жизнь для собственного блага и за свой счет, то есть наличие финансов и имущества, достаточных для удовлетворения коллективных требований.

· Властную: создание собственных органов власти и управления, уполномоченных сообществом осуществлять компетенцию, доверенную законами страны этому сообществу.

Таким образом, самоуправление является властью особого рода, публичной властью и властью местного сообщества, действующей по уполномочию центральных властных органов и на основе доверия членов этого сообщества.

           Самоуправлению присущи определенные функции:

1. Адаптационная (обеспечение личности некоторой гармонией взаимоотношения в коллективе).

2. Интегративная (сочетание коллективных и индивидуальных видов деятельности; объединение учащихся, учителей и родителей).

3. Рефлексия и прогнозирование (определение перспектив на основе диагностики).

4. Ввод в управленческую культуру (учить жить в будущем).

Самоуправление складывается в соответствии со следующими принципами:

- защищенности и ответственности;

- нравственных и культурных норм (вместо труда – работы должен быть труд – забота);

- сотрудничества и открытого педагогического воздействия.

                                                   Актуальность проблемы

В нашей школе проводится действительно большая целенаправленная работа по воспитанию разносторонней личности, по созданию условий  для саморазвития личности, освоения социокультурного пространства. Однако при этом творческую инициативу проявляют скорее педагоги, чем учащиеся и родители, поэтому не всегда предоставляется возможность учесть интересы последних субъектов воспитательного процесса, или, по крайней мере, всех субъектов воспитательного процесса.

С целью устранения данной проблемы перед школой стоит задача построение системы воспитательной работы через КЦП «Ученическое самоуправление», которое будет направлено, прежде всего, на устранение авторитораторности  и утверждение гуманизма, отказ от бюрократического и установление демократического характера деятельности, создание органов  самоуправления как истинно общественных самодеятельных органов ученического самоуправления.

Мы понимаем, что самоуправление нельзя дать, нельзя просто ввести. Его надо вырабатывать и отрабатывать.

Самоуправление – это часть педагогического процесса, развиваемая и управляемая педагогами на основе социальных, правовых и этических принципов.

В повседневной деятельности самоуправление учащихся будет проявляться в планировании деятельности их коллектива; организации этой деятельности; в анализе своей работы; подведении итогов сделанного и принятии решений всеми субъектами воспитательного процесса, а не только педагогами. Проанализировав более тщательную работу предыдущих лет, мы увидели не только успехи, но и свои просчеты и недоработки, на которые указывают как растущие цифры снижения уровня нравственной воспитанности и  правонарушений среди учащихся, так и частое недопонимание родительской общественностью целей и задач воспитания, а иногда и прямое уклонение от своих родительских обязанностей в процессе воспитания.
В основе комплексно – целевой программы «Ученическое самоуправление» лежит целенаправленная, систематическая, организованная деятельность педагогов, учащихся, их родителей, в процессе которой они будут учиться управлять собой и коллективом, самостоятельно решать задачи школьной жизни, активно проявлять и развивать свои лидерские качества.

                                                 Цель программы:

Формирование у школьников личной готовности к самореализации в условиях современного общества через освоение навыков социального взаимодействия.

                                                         Задачи

· Создание условий для развития способностей подростков к социальной коммуникации;

· Организация жизнедеятельности детей способствующая освоению социокультурного пространства.

· Объединение интересов учеников, учителей и родителей в некий единый организм, где комфортно каждому субъекту воспитательного процесса.

                                              Ожидаемые результаты:

· Создание органов школьного самоуправления, способствующего самовоспитанию и формированию активной жизненной позиции.

· Повышение уровня воспитанности.

· Объединение интересов учеников, учителей и родителей в некий единый организм, где комфортно каждому субъекту воспитательного процесса.
· Повышение мотивации самовоспитания.

Сроки реализации

Комплексно – целевой программы:

2008-2013 гг.

Этапы реализации программы:

1 этап – ознакомительный

Сентябрь 2008г. – ноябрь 2008 г.

2 этап – внедренческий

Декабрь 2008 г. – сентябрь 2009 г.

3 этап – аналитический

Октябрь 2009 г. – август 20013 г.

	Этапы
	цели
	задачи
	Результат

	1. Ознакомительный
	Мотивация субъектов учебно-воспитательного процесса и создание модели органов ученического самоуправления.
	Анализ воспитательного процесса в сфере организации коллективной деятельности, целью которой является развитие личности.
	Разработка модели органов ученического самоуправления.

Активизация работы педагогического коллектива и родительских комитетов, привлечение внимания общественности к проблемам школы.

	2 . Внедренческий
	Освоение форм организации школьного самоуправления, объединение его участников единой целью, создание условий для оптимального развития личности.
	Отработка механизма действия на основе диагностики всех субъектов воспитательного процесса. 

Определение степени удовлетворенности воспитательным процессом выявление ряда проблем в этой сфере. Разработка воспитательной системы. 

Создание диагностики для отслеживания результатов.
	Деятельность всех участников учебно-воспитательного процесса, направленная на создание эффективных органов самоуправления.
Изучение промежуточных результатов.

	3. Творческий
	Формирование органов ученического самоуправления.
Организация обучения участников УС через серию социально-психологических тренингов по формированию активного, творческого коллектива на тему «Лидер, кто он?», «Деловое общение», «Сотрудничество».
	Проведение презентации школьной избирательной компании.
Определение перспектив по решению конкретно поставленных задач и ведение изменений в план работы школы на следующий год.
	Создание условий развития личности. Побуждение субъектов воспитательного процесса к воспитанию и самовоспитанию.
Воспитание активной жизненной позиции, привитие чувства  гражданственности и патриотизма.

Развитие индивидуальных способностей учащихся через освоение своего места и роли в органах ученического самоуправления.


